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Ensino Médio/Ensino Fundamental
	Professor:
	Componente Curricular:
	Ano/Turma:
	Bimestre:

	
	Projeto de vida
	8°Ano
	4º Bimestre

	Justificativa

	Com base no Currículo Paulista, este Guia de Aprendizagem visa desenvolver as competências e habilidades do Componente de Projeto de Vida e os princípios do Programa Ensino Integral, tais como: a Pedagogia da Presença, o Protagonismo, os Quatro Pilares da Educação e a Educação Interdimensional.

	Aproximação com a realidade do estudante

	[bookmark: _heading=h.cv48l3atki22]Você sabe como uma boa comunicação pode transformar suas relações e apresentações? Neste bimestre, você e seus colegas aprenderão técnicas de comunicação clara e objetiva para apresentar ideias e planos de forma eficaz. Vocês discutirão como usar a comunicação assertiva no dia a dia para melhorar as relações interpessoais e lidar melhor com conflitos. Além disso, explorarão os desafios e benefícios de oferecer e receber feedback, fortalecendo o trabalho em grupo. Ao final do bimestre, vocês refletirão sobre os aprendizados do ano, identificando comportamentos e ações que impactaram o ano letivo e organizar registros para fortalecer suas habilidades socioemocionais. Bons estudos!

	Título
	Conteúdos
	Objetivos

	1
	Comunicando opiniões, emoções e sentimentos
	· Técnicas de comunicação clara e objetiva; estratégias para apresentar ideias e planos de forma eficaz.
	· Criar uma apresentação curta utilizando estratégias de comunicação assertiva e empática para expressar sua opinião sobre um tema escolhido; 
· Discutir a clareza, impacto e empatia nas apresentações realizadas, reconhecendo os pontos fortes e aspectos a serem melhorados.

	2
	Técnicas de comunicação assertiva
	· Definição e características da comunicação assertiva, diferenciando-a dos estilos de comunicação passiva e agressiva;
· Serão exploradas as principais técnicas para uma comunicação assertiva, como a expressão clara de sentimentos e opiniões.
	· Discutir como as técnicas de comunicação assertiva podem ser adaptadas para lidar com situações cotidianas e melhorar as relações interpessoais; 
· Experimentar novas formas de comunicação assertiva em simulações práticas, aplicando os aprendizados para construir interações mais eficazes e respeitosas.

	3
	Oferecendo e recebendo feedback
	· Princípios e a importância de oferecer e receber feedback de maneira construtiva, destacando os diferentes tipos de feedback, como positivo, corretivo e construtivo; 
· Técnicas para oferecer feedback de forma clara, respeitosa e específica; estratégias para receber feedback com abertura, empatia e sem reatividade defensiva.
	· Identificar desafios e benefícios de oferecer e receber feedback, considerando como a prática pode fortalecer as relações interpessoais e o desenvolvimento coletivo;
· Aplicar as estratégias em situações práticas, demonstrando habilidade em receber feedback com abertura, empatia e sem reatividade defensiva, com o objetivo de promover um ambiente de crescimento, respeito mútuo e comunicação eficaz.

	4
	Comunicação e resolução de conflitos
	· Estratégias de comunicação para resolver conflitos, como escuta ativa, empatia e diálogo respeitoso, com foco na busca de soluções cooperativas e construtivas.
	· Participar ativamente de um Jogo de Papéis, assumindo diferentes perspectivas e utilizando estratégias aprendidas para analisar e propor soluções em cenários de conflito simulados;
· Compartilhar novas estratégias ou abordagens para lidar com conflitos no cotidiano.

	5
	Papo reto: como a comunicação pode potencializar meu futuro
	· Papel da comunicação eficaz no desenvolvimento pessoal e profissional, estratégias para melhorar habilidades comunicativas e exemplos de como essas habilidades podem abrir oportunidades e promover o crescimento futuro.
	· Examinar os diferentes pontos de vista e estratégias apresentados pelos colegas, identificando boas práticas e áreas de melhoria;
· Desenvolver novas ideias e estratégias de comunicação que possam ser implementadas como oportunidades no futuro.

	6
	Aqui vou eu para novos desafios!
	· Criação de novos hábitos, metas, planos e sonhos para a realização do Projeto de Vida do próximo ano.
	· Identificar os principais aprendizados e experiências marcantes vividos durante o ano letivo;
· Elaborar metas concretas e objetivos para o próximo ano, considerando interesses pessoais e áreas de desenvolvimento.

	7
	Autoavaliação: habilidades socioemocionais
	· Autoavaliação das habilidades socioemocionais e reflexão sobre o ano letivo.
	· Refletir sobre comportamentos e ações que impactaram o ano letivo, identificando quais devem ser mantidos ou ajustados no próximo ano;
· Organizar um registro reflexivo individual que consolide as aprendizagens e estratégias identificadas, promovendo o fortalecimento das habilidades socioemocionais.

	Metodologias
	Ambientes de Aprendizagem 

	· Aula expositiva dialogada;
· Rodas de conversa;
· Aprendizagem em grupo;
· Aprendizagem entre pares;
· Quiz (Pause e responda);
Técnicas Lemov:
· Virem e conversem;
· Todo mundo escreve;
· Com suas palavras;
· Um passo de cada vez;

	· Sala de aula;
· Sala de leitura; 
· Sala do Futuro;
· Pátio;

	Critérios de Avaliação

	· Frequência (2,0 ponto);
· Atividades em sala de aula (2,0 ponto);
· Plataforma Tarefa SP (2,0 pontos);
· Prova Paulista (4,0 pontos);


	Fontes de pesquisa para o estudante 

	CMSP WEB ou APP: Atividades: https://cmspweb.ip.tv/
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